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Intitulé de la formation : Déployer une culture sécurité dans I’entreprise

Cette formation permet de déployer une culture santé & sécurité dans I'entreprise afin d'agir sur les risques liés
au comportement en conscientisant chaque collaborateur pour qu'il devienne un acteur engagé de la prévention
des risques.
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Déployer une méthodologie permettant d’agir sur la SST a tous les nouveaux de I'entreprise.
Conscientiser son personnel aux risques SST liés au comportement a tous les niveaux de I'entreprise.
Accroitre la vigilance et I'implication de chaque acteur de I'entreprise.

Responsabiliser chaque acteur de I'entreprise sur les enjeux SST.

Acquérir des outils pour initier et pérenniser la culture sécurité.

1-Les enjeux lié a la mise en place d’une culture sécurité

2-Le cadre réglementaire

3-Démarche de déploiement d’une culture sécurité

3.1-Evaluer le niveau de sécurité de I'entreprise

3.2-Fixer les objectifs souhaités

3.3-Etablir un plan d’action pour les atteindre

3.4-Définir un cadre clair et identique pour tous

3.5-Renforcer I'implication & I’exemplarité de la ligne hiérarchique
3.6-Sensibiliser 'ensemble du personnel au cadre SST défini

3.7-Ancrer dans le quotidien de tous les collaborateurs la SST a tous les niveaux de I'entreprise
4-Les outils pour pérenniser la culture sécurité

5-Evaluer la performance de votre culture sécurité & Amélioration continue

La présentation participative intégrant une méthodologie et des outils de mise en ceuvre, permet de faciliter
I'acquisition des compétences.

Travailleur désigné, Assistant ou Responsable QSE/HSE/SST, RH, représentants du personnel.
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